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  صنايع   کارشناسي ارشد

  وري مديريت سيستم و بھره  گرایش

  )آموزش محور(کارشناسي ارشد مجازي  

    

  :مقدمه

در حسن اداره سازمانھاي صنعتي، خدماتي، بازرگاني و تحقيقاتي و ھمچنين 
مديريت . ورينقشي اساسي دارد توسعه آنان در كشور مديريت سيستم و بھره

انساني تحت اختيار بيشترين نتيجه را بدست آورد و عوامل  ت:ش دارد از عوامل
با توجه به . مزبور را در جھت تحقق اھداف سازمان به بھترين نحو توسعه دھد

ھاي صنعتي، خدماتي، بازرگاني و  نقش مھم مديريت در موفقيت سازمان
وري توسعه فراواني يافته و  تحقيقاتي، دانش و فنون مديريت سيستم و بھره

با پيچيده . وزش مديريت در جوامع توسعه يافته جايگاه رفيعي بدست آورده استآم
وري،  شدن و گسترش سازمانھا و پيشرفت علوم و فنون مديريت سيستم و بھره

  .مديران بايد ع:وه بر اط:عات تخصصي از دانش مديريت نيز برخوردار باشند

وري، رشته مھندسي  بھرهدر رفع نياز مبرم مزبور جھت تربيت مديران سيستم و 
نيازھاي موجود در صنايع . تواند نقش مؤثري ايفا نمايد صنايع در آموزش عالي مي

اي از دروس رشته مھندسي صنايع كه براي بھبود  نمايد كه مجموعه ايجاب مي
ارشد براي  وري مفيد و مؤثر است در سطح كارشناسي مديريت سيستم و بھره

  .مديران ارائه شود

وري مجازي با در نظر گرفته شدن  ارشد مديريت سيستم و بھره شناسيدوره كار
اين دوره براي آموزش علوم و فنون اداره . ضرورت مزبور ارائه شده است

سازمانھاي صنعتي، خدماتي، بازرگاني و تحقيقاتي به افرادي كه داراي درجه 
اين آموزش در . كارشناسي در رشته مھندسي و علوم باشند طراحي شده است

روشھاي مزبور . گرا در اداره امور است دوره با تأكيد بر كاربرد روشھاي كمي و نظام
لذا . اي دارد در آموزش و تجزيه و تحليل مسائل مھندسي كاربرد گسترده

ھاي كارشناسي علوم، فني و مھندسي كه به علت آگاھي از  التحصي:ن دوره فارغ
صدي مديريت دارا ھستند، براي مباني علمي مھندسي زمينه Vزم را براي ت

  .فراگيري دروس اين رشته آمادگي كافي را خواھند داشت

دانشجويانی که در مقطع کارشناسی خود ، در رشته مھندسی صنايع        
    در )مديرِيت سيستم و بھره وری(کرده اند مجاز به انتخاب اين گرايش تحصيل

  مقطع ارشد نيستند

 :ھدف دوره

  :وري مجازي عبارتند از ره مديريت سيستم و بھرهھدف از اجراي دو

وري  تربيت مدير براي صنايع از طريق آموزش علوم و فنون مديريت سيستم و بھره
  .صنايع



ھاي فني،  آموزش علوم و فنون مديريتي به افراد با تحصي:ت دانشگاھي در رشته
  .مھندسي و علوم با تاكيد بر روشھاي سيستمي

وري سازمانھاي  در زمينه مشك:ت مديريت سيستم و بھره انجام تحقيق و پژوھش
توليدي، خدماتي، پژوھشي و بازرگاني كشور و ارائه طريق براي بھبود مديريت 

  .آنھا

   

 :ضرورت و اھميت رشته

  :شود ضرورت و اھميت اين رشته با توجه به موارد زير بيان مي

انساني كشور و ھمچنين  برداري كارا و مؤثر از امكانات فيزيكي و بمنظور بھره
تسريع رشد و تعالي جامعه، تربيت مديران آگاه و مسلط به دانش و فنون جديد 
مديريت جھت اداره سازمانھاي صنعتي، توليدي، خدماتي، بازرگاني و پژوھشي 

  .ضرورت دارد

ھاي تجزيه و تحليل  با گسترش روزافزون كاربرد روشھاي كمي و شيوه
ش و پژوھش، بررسي مسائل و مشك:ت مديريت سيستمھاي مھندسي در آموز
ھاي مذكور و ارائه راھكارھاي مناسب جھت بھبود  صنايع كشور با تأكيد بر شيوه

  .اجتماعي كشور ضرورت دارد –مديريت واحدھاي اقتصادي 

   

 :آموختگان رشته قابليتھا، نقش و توانائيھاي دانش

  :قابليتھاي زير خواھند بودالتحصي:ن اين رشته داراي توانائيھا و  فارغ

  .تصدي مديريت واحدھاي صنعتي

وري در مديريت  تجزيه و تحليل مشك:ت و نارسائيھاي سيستمي و نيز بھره
وري و نيز مديريت آنھا با استفاده از  واحدھاي صنعتي و ارائه طريق براي بھبود بھره

  .گرا روشھاي كمي و نظام

مديريت و بھبود اين روشھا با توجه به  انجام تحقيق و بررسي در زمينه روشھاي
  .شرايط كشور

   

 :طول دوره وشكل نظام

ترم درسي براي دانشجوياني كه Vزم به گذرانيدن دروس جبراني  ۵اين دوره براي 
واحد  ١۵واحد شامل  ٣٢ترم براي ساير دانشجويان در قالب  ۴و ) واحد ١٢حداكثر (

  .بيني شده است پيش يق و تتبعواحد درس تحق ٢   واحد اختياري، ١۵ اصلي،

   



 :دروس دوره

    

  دروس جبراني: الف

    

 واحد نام درس
 واحد ٣ ١تحقيق در عمليات  - ١
 واحد ٣ احتمال و آمار مھندسي - ٢
 واحد ٣ يابي اصول حسابداري و ھزينه - ٣
 واحد ٣ ١اقتصاد عمومي  - ۴

   

 

  

  دروس اصلي: ب

    

 واحد نام درس
 واحد ٣ وري  مديريت كيفيت و بھره - ١
 واحد ٣ مديريت منابع انساني - ٢
 واحد ٣ ريزي استراتژيك براي مديران برنامه - ٣
 واحد ٣ مديريت عمليات - ۴
 واحد ٣ دھي و رھبري  سازمان - ۵

   

 

  

  واحد ٢     تحقيق و تتبع نظری) ج

   

   

 

 



  دروس اختياري: د

    

 واحد نام درس
 واحد ٣ )١كنترل توليد (توليدي ھاي  طراحي سيستم - ١
 واحد ٣ سازي كامپيوتري شبيه - ٢
 واحد ٣ اقتصاد مھندسي - ٣
 واحد ٣ )٢كنترل توليد (برداري  ريزي فعاليتھاي بھره كنترل و برنامه - ۴
 واحد ٣ قابليت اطمينان - ۵
 واحد ٣ تحليل شبكه - ۶
 واحد ٣ اقتصاد خرد براي مديران - ٧
 واحد ٣ براي مديراناقتصاد ك:ن  - ٨
 واحد ٣ ريزي متغيرھاي صحيح برنامه - ٩
 واحد ٣ گيري كاربرد مجموعه فازي در تصميم - ١٠
 واحد ٣ گيري با معيارھاي چندگانه تصميم - ١١
 واحد ٣ مديريت انرژي - ١٢
 واحد ٣ كامپيوتر در مھندسي صنايع - ١٣
 واحد ٣ مديريت تحقيق و توسعه - ١۴
 واحد ٣ تكنولوژيمديريت  - ١۵
 واحد ٣ بازاريابي - ١۶
 واحد ٣ مديريت مالي- ١٧
 واحد ٣ ھاي اط:عات مديريت سيستم - ١٨
 واحد ٣ ھاي ديناميكي سيستم - ١٩
 واحد ٣ فرآيندھاي تصادفي - ٢٠
 واحد ٣ اقتصاد سنجي - ٢١
 واحد ٣ ھاي زماني  بيني و تجزيه و تحليل سري پيش - ٢٢
 واحد ٣ ونقل  ريزي حمل برنامه - ٢٣
 واحد ٣ ھاي صف سيستم - ٢۴
 واحد ٣ حسابداري مديريت - ٢۵
 واحد ٣ طراحي آزمايشھا - ٢۶
 واحد ٣ مھندسی صنايع   ارشد   دروس مصوب از ساير گرايشھاي - ٢٧

  
 


